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Lov nr. 512 af 6. juni 2007 om regfri miljeer — Det offentlige rum (foreningslokaler
m.v.)

Loven og lovforslaget ligger pa vores hjemmeside: www.sum.dk under "rygepolitik”.

Formalet med loven er, at ingen ufrivilligt kan udsesttes for passiv rygning. Loven fast-
seetter bestemmelser for ragfri miljeer for seks omrader: Indendars arbejdspladser,
institutioner og skoler for barn og unge, @vrige uddannelsesinstitutioner, det offentlige
rum, dvs. indendgrs lokaliteter hvortil offentligheden har adgang, kollektive transport-
midler og taxaer samt serveringssteder.

Loven tradte i kraft den 15. august 2007. Loven indeholder ingen dispensationsmulig-
heder.

Foreningslokaler, klublokaler og lignende lokaliteter
Det felger af lovens § 2, at loven finder anvendelse bl.a. pa arbejdspladser, indendgrs
lokaliteter, hvortil offentligheden har adgang, og serveringssteder.

Hvis der i forbindelse med driften af en forening / klub er ansat eller medvirker persona-
le, vil foreningslokalerne / klublokalerne vaere omfattet af lovens § 6 om arbejdspladser.
Det er uden betydning, om der er tale om Ignnet eller ulgnnet beskesftigelse.

Hvis de pageeldende foreningslokaler / klublokaler drives som et serveringssted, vil de
vaere omfattet af lovens § 21.

Hvis offentligheden har adgang til de indendars foreningslokaler / kiublokaler, vil de
veere omfattet af lovens § 18.

Sterrelsen af de pageeldende lokaliteter har ikke nogen betydning.

b alle tre situationer betyder det, at det ikke vil vaere tilladt at ryge indenders, dog med
mulighed for at indrette rygerum og rygekabiner. Hvad der forstas ved rygerum og ry-
gekabiner fremgar af lovens § 3, stk. 1 og 2. el L
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Af bemaerkningerne til lovforslagets § 2 fremgar det, at loven ikke omfatter private hjem
og foreninger, hvor der ikke er umiddelbar adgang for offentligheden, medmindre der
samtidig er tale om en arbejdsplads.

Hvad forstas der ved "umiddelbar adgang for offentligheden?”
Bl.a. bankoklubber, -foreninger og lignende

Af bemeerkningerne til lovforslagets § 18, stk. 1, fremgar det, at det afggrende for, om
en lokalitet er omfattet af bestemmelsen om forbud mod rygning i det offentlige rum,
ikke er, om det er en privat, en foreningsejet eller en offentlig lokalitet, men derimod om
der er umiddelbar adgang for offentligheden — savel gratis som mod betaling.

Det vil ikke have nogen betydning, om der er tale om en forening, en klub eller lignen-
de, hvor man skal veere medlem for at komme ind til bankospil. Det har heller ikke no-
gen betydning, om der kun er adgang mod forevisning af medlemskort. Hvis der er fri
adgang til at melde sig ind i foreningen — uanset hvad det koster — vil dette blive be-
tragtet som umiddelbar adgang for offentligheden. En sadan bankoklub eller bankofor-
ening vil veere omfattet af lovens § 18, hvilket betyder, at det ikke vil vaere tilladt at ryge
i foreningens eller klubbens lokaler.

Der er naevnt en reekke eksempler pa steder, der vil vaere omfattet af lovens bestem-
melser om det offentlige rum i lovforslagets bemaerkningerne til § 18, herunder banko-
lokaler.

Der er her specielt neevnt bankoklubber, -foreninger og lignende. Der geelder imidlertid
de samme regler, uanset hvad klubbens formal er.

Tilsyns- og straffebestemmelser

Det folger af lovens § 23, at arbejdsgiveren, indehaveren, restauratgren, bestyreren og
forpagteren skal sgrge for, at rygning kun sker i overensstemmelse med reglerne i lo-
ven. Det er derfor forst og fremmest dem, man skal henvende sig til, hvis loven ikke
overholdes.

Det falger endvidere af lovens § 26, stk. 2, at den arbejdsgiver, indehaver, restaurater,
bestyrer og forpagter, der tillader rygning indendgrs i strid med reglerne i loven, kan
straffes med bade.

Hvis der er tale om en arbejdsplads, hvor der er ansatte, farer Arbejdstilsynet tilsyn
med, at loven overholdes. Dette falger af lovens § 24.

Hvis ikke der er tale om en arbejdsplads, kan der — som ved andre strafbelagte over-
treedelser — indgives anmeldelse til politiet om overtreedelse af bestemmelserne i ryge-

loven.

Med venlig hilsen
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