


INVITATION TIL MØDE MED KRÆFTENS BEKÆMPELSE LOKALFORENING XX OM RØGFRI ARBEJDSTID

Kære XX

Vi vil høre om du har tid og mulighed for at mødes til en dialog om muligheder for hvordan vi kan samarbejde om røgfri arbejdstid på jeres virksomhed. 

Røgfri arbejdstid er efterhånden en realitet på 15 pct. af de danske virksomheder – og tallet er stigende. 

Blandt ansatte på private arbejdspladser synes 50 procent meget godt eller godt om røgfri arbejdstid - kun 22 procent synes ikke om røgfri arbejdstid. 

Rygning er fortsat den største enkeltstående årsag til sygdom og død i Danmark. Derfor vil vi gerne vende dette emne med dig.

Nogle af de vigtigste argumenter for at indføre røgfri arbejdstid er, at det bidrager til sundere medarbejdere, fremmer rygestop blandt de ansatte, forebygger at nye ansatte lærer at ryge på arbejdspladsen, færre sygedage blandt ansatte (rygere har 8 sygedage mere end gennemsnittet), styrke fællesskabet på arbejdspladsen samt profilere din virksomhed som en arbejdsplads der tager vare om sine medarbejdere. 

Vi bidrager gerne med vores erfaringer og tilbyder sparring, kurser mv.



Vi ser frem til at høre fra dig. 

Med venlig hilsen
XX
Formand Kræftens Bekæmpelse XX
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