Kommissorium for
Kraeftens Bekaempelses Videnskabelige Udvalg - Menneske & Samfund

Kraeftens Bekaempelses Videnskabelige Udvalg — Menneske & Samfund (KBVU-MS) er nedsat i
henhold til vedtaegternes §§ 15 og 16 og varetager sine opgaver i overensstemmelse med ved-
taegterne, specielt vedtaegternes §§ 2 og 3.

§1

Stk. 1. KBVU-MS tildeles forud for hvert kalenderar af hovedbestyrelsen en rammebevilling for
uddeling i fri konkurrence efter udvalgets faglige skan til statte til videnskabeligt arbejde af
hajeste kvalitet inden for humanistisk, samfunds-, folkesundhedsvidenskabelig og epidemiolo-
gisk kraeftforskning.

Stk. 2. Forretningsudvalget og hovedbestyrelsen kan anmode udvalget om at udtale sig om
spergsmal, og udvalget kan pa eget initiativ afgive udtalelser til forretningsudvalget og hoved-
bestyrelsen om faglige spargsmal inden for udvalgets kompetenceomrade.

Stk. 3. Forretningsudvalget og hovedbestyrelsen kan anmode KBVU-MS om bidrag til strategi-
ske overvejelser inden for rammerne af Kraeftens Bekaempelses mal, herunder om faglig med-

virken i forbindelse med uddeling af strategiske midler.

Stk. 4. KBVU-MS rapporterer én gang arligt til hovedbestyrelsen om udvalgets virksomhed.

§2

Udvalget bestar af indtil 13 medlemmer, heraf to patientrepraesentanter. Udvalget har savel
danske som udenlandske medlemmer. Der ber ved sammensaetningen tilstraebes en bred
udenlandsk repraesentation med en balance mellem nationale og internationale faglige ud-
valgsmedlemmer pa 60/40.

§3
Stk. 1. Ved det farste made i kalenderaret efter en formand er udtrddt, veelger udvalget en ny
formand og en naestformand iblandt sig. Formanden og naestformanden sidder sin periode ud,

medmindre vedkommende gnsker andet.

Stk. 2. Formanden for udvalget skal kunne bega sig pa dansk og have indgadende kendskab til
danske forskningsmiljeer.
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§4

Stk. 1. Udvalgets medlemmer vaelges som personlige medlemmer og repraesenterer ikke organi-
satoriske eller foreningspolitiske saerinteresser.

Stk. 2. Ved valg af medlemmer skal sikres, at udvalget, ud over patientrepraesentanternes erfa-
ringer, har en hensigtsmaessig specialemaessig fordeling og kompetencer under hensyntagen til
kraeftforskningens aktuelle problemer og emnerne i ansggningsportefaljen.

Stk. 3. Udvalgets medlemmer, ud over patientrepraesentanterne, vaelges efter en kortfattet
fagligt begrundet indstilling fra KBVU-MS, jvf § 6. Ved indstillingen skal udvalget tage rimeligt
hensyn til en geografisk, institutions- og kensmaessig reprassentation.

Stk. 4. Patientreprassentanterne indstilles efter retningslinjer fastlagt i ‘Model for udpegning og
kvalificering af patientrepraesentanter til arbejdsgrupper og udvalg'.

§5

Stk. 1. Forud for valg af nye medlemmer udarbejder udvalget opslag med angivelse af, hvilket
speciale kandidaten skal daekke, og indkalder begrundede forslag til kandidater pa grundlag
heraf.

Stk. 2. Opslaget indrykkes bredt i relevante medier og bringes pa Kraeftens Bekeempelses hjem-
meside.

Stk. 3. Opslaget sendes til alle relevante fakulteter ved de danske universiteter, hovedbestyrel-
sens medlemmer samt Kraeftens Bekaempelses egne forskningsafdelinger.

§6

Stk. 1. Valget foretages af hovedbestyrelsen pd grundlag af deni § 4 stk. 3 naevnte fagligt be-
grundet indstilling udarbejdet af KBVU-MS.

Stk. 2. Den kortfattede faglige indstilling skal indeholde en udtalelse om de foreslaede kandi-
dater og skal derudover indeholde argumenter for, hvorfor de indstillede kandidater er bedst
egnede.

Stk. 3. Ved indstilling af nye medlemmer skal udvalget om muligt pege pa mindst to kvalifice-
rede kandidater for hver ledig plads, gerne i prioriteret raekkefalge, som hovedbestyrelsen kan
vaelge imellem.
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Stk. 4. Hvis hovedbestyrelsen veaelger at forkaste indstillingen, skal hovedbestyrelsens argu-
menter herfor gives til KBVU-MS med anmodning om supplerende oplysninger eller nye indstil-
linger.

§7

Stk. 1. Valg gaelder for en tre-arig periode af gangen. Genvalg kan finde sted en gang. En person
kan ikke samtidig vaere medlem af hovedbestyrelsen og et permanent udvalg eller af flere per-
manente udvalg samtidig.

Stk. 2. Ved ekstraordinaer afgang fra udvalget vaelges medlemmer til besaettelse af de ledige

pladser for den resterende periode. Medlemmer, som indvaelges pa denne made, kan dog gen-
vaelges to gange.

Godkendt af hovedbestyrelsen 24. september 2022



